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Conveni especific de Col-laboracié entre I' Institut Mallorqui d’Afers Socials
(IMAS) i I'Ajuntament de Felanitx per a la col-laboracié i coordinacio de
I'execucio de les mesures necessaries per a I'aplicacié de la Llei de promocié de
I'autonomia i atencio a les persones en situacio de dependéncia.

REUNITS

La Sra. Catalina Cirer Adrover, presidenta de !'Institut Mallorqui d'Afers Socials, amb
CIF Q0700448 D i amb domicili al carrer del General Riera nim. 67, de Palma, en nom
i representacié de I'lMAS, en virtut del Decret d'Organitzacié de la Presidéncia del
Consell de Mallorca, de 15 de juliol de 2011, modificat per Decret de 10 d’'octubre de
2011 (BOIB num. 159, de 22 d'octubre), en nom i representacioé de I'lMAS en virtut de
les facultats que li confereixen l'article 7.2 f dels Estatuts de I'IMAS, i el Decret de
Presidéncia del Consell de Mallorca de 25 de juny de 2011.

El Sr. Gabriel Tauler Riera , batle de I'ajuntament de Felanitx, amb CIF P0702200G i
amb domicili a Plaga Constitucio, num. 1 de Felanitx, en virtut de 'acord adoptat pel
Ple de la Corporacio en sessié de dia 11 de juny de 2011 i en exercici de les
atribucions que li confereix la normativa en materia de regim local.

e ANTECEDENTS

)

= .,__Muja)ngant la Llei 14//2001, de 29 d'octubre, es varen atribuir als consell
insulars les competéncies en materia de serveis socials i seguretat social ( BOIB
num. 135, de 10 de novembre ). L’article 1 de la Llei disposa que en constitueix
I'objecte I'atribucié de la funcié executiva i la gestid en matéria de serveis socials
als consells insulars de Mallorca, Menorca, d’'Eivissa i Formentera

2 La Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promocié de l'autonomia personal i
atencio a les persones en situacié de dependéncia, d’acord amb el que estableix
l'article 1, té per objecte regular les condicions basiques que garanteixin la igualtat
en l'exercici del dret subjectiu de la ciutadania a la promocié de l'autonomia
personal i atencié a les persones en situaci6 de dependéncia, mitjangant el
Sistema per a I'autonomia i Atencio a la Dependéncia ( SAAD ), amb col-laboracio i
la participacio de totes les administracions publiques.

& El Sistema per a I'Autonomia i Atencio a la Dependéncia respon a una accié
coordinada i cooperativa de I'Administracio General de I'Estat i les Comunitats
Autonomes, que estableix mesures en totes les arees que afecten a les persones
en situacio de dependéncia, amb la participacio, si escau, de les entitats locals, tal
com estableix I'apartat 2 de l'article 1 de la Llei 39/2006.

4, Per una altra banda, atés que els serveis comunitaris son la porta d'entrada al
sistema de serveis socials i, per tant, també de les prestacions de dependéncia, en
la sessio de la Conferéncia Sectorial en matéria de serveis socials de dia 24 de
setembre de 2008 es va acordar que el procediment pel reconeixement de
dependeéncia es dugués a terme des dels municipis, amb la finalitat d’'optimitzar els
recursos publics i, en conseqguéncia, agilitzar el procediment des del municipi on
resideix el ciutada. Per materialitzar I'acord es va proposar subscriure un conveni
de col-laboracié amb els Ajuntaments de menys de 20.000 habitants.

5. L’article 11.1 de la Llei 4/2009, d"11 de juny, de serveis socials de les llles
Balears ( BOIB num. 89, de 18 de juny de 2009 ), que va entrar en vigor dia 18
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d’'agost de 2009, disposa que el sistema public de serveis socials s'organitza en
forma de xarxa per treballar en coordinacié, en col-laboracio i amb dialeg entre
tots els actors que intervenen en el procés d'atencio a les persones, i s’estructura
en serveis socials comunitaris i en serveis socials especialitzats. Els primers
comprenen serveis comunitaris basics i serveis comunitaris especifics.

L'article 12 de la Llei 4/2009 estableix que els serveis socials comunitaris son el
primer nivell del sistema public dels serveis socials, i constitueixen el punt d'accés
immediat als serveis socials i 1a garantia de proximitat a les persones usuaries ials
ambits personal, familiar i social. Els serveis socials tenen un caracter polivalent i
preventiu per fomentar 'autonomia de les persones perqué visquin dignament,
atenent les diferents situacions de necessitat en que es troben o que es puguin
presentar.

L'article 13 de la Llei 4/2009 disposa que els serveis socials comunitaris basics
tenen caracter universal, obert i polivalent, constitueixen el canal normal d'accés al
sistema de serveis socials i garanteixen la universalitat del sistema i la seva
proximitat a les persones usuaries i als ambits familiar i social. Quan un sol
municipi no pugui garantir els requeriments técnics i humans dels serveis socials
comunitaris, establerts reglamentariament, els serveis socials municipals es podran
gestionar mancomunadament o mitjangant qualsevol altra formula de cooperacio

\____—interadministrativa, per poder disposar aixi de les condicions técniques que

10.

11.

asse{siurin la qualitat de la intervencio.

article 15 de la Llei 4/2009 estableix que, sense perjudici de la seva orientacio
polivalent i comunitaria, oberta a tota la poblacié del seu ambit territorial, els
serveis socials comunitaris especifics han de desenvolupar programes i gestionar
centres orientats a col-lectius amb problematiques identificades i singulars,
procurar-ne la normalitzacié i la reincorporacio social 0 actuar com a espai de
transit a un servei especialitzat.

L’ Institut Mallorqui d’Afers Socials (IMAS) és un organisme autonom local creat
pel Consell de Mallorca i dependent d'aguest, amb personalitat juridica propia,
l'objecte del qual és Iexercici, en forma directa i descentralitzada, de les
competéncies atribuides per qualsevol titol al Consell de Mallorca en matéria de
serveis socials i menors.

Tal com detallen els seus estatuts, I'IMAS té, entre d'altres, les funcions que es
detallen a continuacio:
- Coordinar actuacions en materia de serveis socials.
- Planificar, ordenar i gestionar les actuacions en matéria de serveis socials que
sén propies del Consell de Mallorca.
- Donar suport técnic als municipis de Mallorca en matéria de serveis socials.
_ Atendre les necessitats socials de la poblacio de Mallorca.
- Impulsar i coordinar diverses iniciatives de caracter social.

Per la seva banda, correspon a la presidéncia de I' Institut Mallorqui d’Afers
Socials autoritzar els convenis de col-laboracié amb altres organismes i entitats
publiques aixi com, de rendir-ne comptes, posteriorment, al Ple del Consell de
Mallorca.
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12 Els ajuntaments, segons disposa la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, en la
seva qualitat d'institucions de govern dels municipis illencs, podran assumir dins el
seu ambit territorial la funcid executiva i la gestio de les competéncies propies dels
consells insulars o d’aquelles que els hagin estat préviament transferides.

13 La Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les llles
Balears disposa en el seu art. 29, que dins del marc de les seves competéncies,
els hi son propies, als municipis, la regulacié i prestacié dels serveis d'atencio6 a les
persones, dels serveis socials publics d'assisténcia primaria, i foment de les
politiques d'acolliment de les persones immigrants.

L'article 68 de la mateixa llei estableix que els ens locals poden subscriure
convenis interadministratius amb altres administracions.

14. Els municipis sén entitats locals basiques de |'organitzacio territorial de la
comunitat autonoma de les lles Balears. Tenen personalitat juridica i plena
capacitat d’obrar en la defensa i la gestid dels interessos que els son propis.
Correspon al batle de la corporacio dirigir el govern i l'administracié municipal, aixi
com representar I'ajuntament.

15. En data 5 de desembre de 2013, I'IMAS va signar un conveni amb la

elleria de Familia i Serveis Socials i la Fundacié d’Atencié i Suport a la

e Dependéncia i de Promoci6 de 'Autonomia Personal de les llles Balears, en virtut

g’ejual la Fundacio s’obliga a desplegar fisicament els treballadors socials objecte

———dél conveni en els centres municipals de menys de 20.000 habitants que tenguin

conveni amb I'IMAS i a aportar un equip informatic i un teléfon mobil per a
cadascun.

N

16. Ambdues entitats dins el marc del Conveni Protocol General de col-laboracié
signat el dia 5 de desembre de 2013 consideren convenient per a la consecucio
dels seus respectius fins establir un marc de col-laboracié que doni coheréncia i
continuitat a les iniciatives, programes, projectes i accions que, per interés de les
parts, incideixin positivament en el benestar dels ciutadans del municipi de
Felanitx.

Ambdues parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar
~ aquest conveni, d’acord amb les seglients

] CLAUSULES

Primer. Objecte

Aquest conveni té per objecte establir les linies de col-laboracié i participacié entre
'IMAS i I'Ajuntament de Felanitx, en I'exercici de les competéncies respectives, per dur
a terme les mesures necessaries per a l'aplicacio de la Llei de promocid de
I'autonomia i atenci6 a les persones en situacio de dependéncia.

Segon. Actuacions
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Les actuacions d'aquest conveni consisteixen en 'adaptacié de mesures per optimitzar
els recursos publics disponibles amb la finalitat d’agilitzar el procediment de tramitacio
del Programa Individual d'Atencié — PIA — des del municipi on resideix el ciutada,
mitjangant, en concret, la redistribucio dels treballadors socials de la Fundacio Balear
d’Atencié i Suport a la Dependéncia i de Promocié de I'Autonomia Personal de les llles
Balears inclosos en el Conveni de data 5 de desembre de 2013, amb l'equipament
individual establert en el conveni esmentat (tablet PC i teléfon mobil), en el municipi de
Felanitx.

En concret aquestes mesures consisteixen en el segient:

a) Optimitzar els recursos publics amb la redistribucié organitzativa dels 10
treballadors socials de la Fundacio. L'atencio social es dura a terme des dels
serveis socials municipals, mitjangant els acords establerts entre I'IMAS i |
‘Ajuntament de Felanitx (veure annex 1). Tot aixd amb la finalitat de millorar la
qualitat i assegurar I'eficacia en la prestacié del servei a I'usuari, i executar els
acords adoptats per Conferéncia Sectorial per tal d’adaptar les tasques dels
treballadors socials que tramiten els programes individuals d’atencié (PIA) de
les persones dependents a lestructura organitzativa del sistema de

endéncia que en 'ambit competencial s'estableixi d’acord amb 'entrada en
vigar del Decret de transferéncies als consells, que s’aprovi en compliment del
‘Estatut d’autonomia de les llles Balears.

L'annex 1 estableix els municipis menors de 20.000 habitants afectats per aquest
conveni.

Tercer. Obligacions de les parts
L"Ajuntament de Felanitx s obliga a:

a) Disposar d'un lloc de feina amb €l mobiliari adient, amb accés a internet i
impressora per al treballador social de la Fundacié objecte daquest
conveni, amb coordinacio6 i suport de I'IMAS.

b) Facilitar la connexio dell la treballadora social, per a que pugui disposar de
totes les aplicacions de gestio de la dependéncia.

c) No utilitzar les dades de caracter personal contingudes a les aplicacions de
dependéncia a les quals se li doni accés, o se li facilitin per a finalitats
distintes a I'objecte d'aquest conveni, ni cedir-les a tercers, respectant en
tot cas el que disposa la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de
proteccio de dades de caracter personal i la normativa de desplegament.
En tot cas, ha d’adaptar les mesures técniques i organitzatives necessaries
que garanteixin la seguretat de les dades de caracter personal i n'evitin
I'alteracio, la pérdua, €l tractament o I'accés no autoritzat.

d) Aportar el material fungible necessari al treballadors social per al
desenvolupament de les seves tasques.

L'IMAS s'obliga al seguent:
a) Facilitar a I'Ajuntament informacié estadistica sobre latencid a la

dependéncia en col-laboracié amb la Conselleria de Familia i Serveis
Socials.
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b) Donar suport técnic i organitzatiu al treballador social de la Fundacio
encarregat del proces d'elaboracié del PIA, ubicat al lloc de feina que
I'Ajuntament li haura disposat.

c) Donar suport tecnic-informatic a 'Ajuntament, aixi com assessorament en
tot alld relacionat amb la dependéncia. Aquest suport técnic es realitzara en
conjunt amb la Conselleria de Familia i Serveis Socials.

d) Facilitar tant a usuaris, com als professionals de serveis socials que
consulten a I'Area de Gent Gran de FIMAS, la informacié sobre el procés de
reconeixement de la dependéncia i assignacio de recursos, aixi com
realitzar les derivacions que €s considerin oportunes  al personal de
dependéncia del Govern de les llles Balears.

e) Donar suport, assessorament i formacio, en els treballadors socials de
dependéncia en els casos que no sén estrictament de dependéncia i que
son susceptible de ser casos de prioritat social

f) Facilitar la informacio, assessorament i formacio, en els treballadors socials
de dependéncia, quan tinguin casos que poden gaudir d'altres recursos i
serveis de 'IMAS (estades temporals, reagrupaments familiars, etc.)

Quart. Personal que passa a ubicar-se a les dependéncies de I’ Ajuntament

. ~—FEl personal de la Fundacit d'Atencid i Suport a la Dependéncia i de Promoci6 de

\\

'Autonomia Personal de les lles Balears que passa a ubicar-se a les

“~__dependencies de I'Ajuntament consta en I'annex 2.

Aquest personal conserva el regim juridic laboral de procedencia i les condicions
de treball inherents. i, per tant, la seva substitucié en cas de baixa laboral,
excedéncies, etc., correspon a la Fundacié esmentada d'acord amb les seves
disponibilitats pressupostaries i la normativa en materia de personal de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears.

Cinqué. Vigéncia

Agquest conveni té vigéncia des de la seva signatura al 31 de desembre de 2014.
La prorroga es produird automaticament si cap de les dues parts el denuncia
expressament amb una antelacio de quinze dies a la data d'acabament del termini
de vigéncia d’aquest.

Sise. Seguiment i avaluacio

El seguiment i I'avaluacio de les actuacions objecte d'aquest conveni es realitzaran
a través dels seus respectius representants integrants de la Comissid Mixta creada
a través del protocol general en el qual s’'emmarca aquest conveni, que a més, ha
de vetllar pel compliment dels objectius comuns d’ambdues parts.

La Comissio de seguiment es reunira a proposta d'alguna de les parts amb una
antelacié prévia de quinze dies i, en tot cas, una vegada a I'any.

Seté. Resolucio

Aquest Protocol es pot extingir per expiracio del temps convingut, i pot rescindir-se
per qualsevol de les parts, mitjangant denuncia d’alguna d'elles, que ha de ser
comunicada a l'altra amb una antelacié minima de quinze dies, o per alguna de les
seglients causes:
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El mutu acord de les parts, que s’ha formalitzar per escrit.

2. L' incompliment greu i/o manifest de les obligacions d'una de les parts
signants.

3. La possibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme I'objecte
del conveni.

Vuité. Competeéncia jurisdiccional

Les parts es comprometen a tractar de resoldre, de comu acord, les diferéncies
que puguin sorgir en I'aplicacio i/o interpretacio d’aquest protocol, que té caracter
administratiu.

Les parts renuncien el propi fur i se sotmeten expressament als jutjats i als
tribunals de Palma.

I, en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni, per duplicat i a un sol
efecte.

Palma, 25 d'abril de 2014

Catalina Cir rover ~_ Gabriel Tauler
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Preéi\dé)nta de I'Institut Mallorqui d’'Afers Socials Batle de I'A

ent de Felanitx
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ANNEX 1

Relacié de municipis menors de 20.000 habitants (Font INE 2013)

Alaro 5.217
Algaida 5.382
Andratx 10.748
Ariany 914
Arta 7.415
Banyalbufar 583
Binissalem 7.792
Buger 1.029
Bunyola 6.619
Campanet 2.581
Campos 10.144
Capdepera 11.247
Consell 3.834
Costitx 1.192
Deya 756
Escorca 252
Esporles 4.991
Estellencs 369
Felanitx 17.359
) Fornalutx 692
.__—Lloret de Vistalegre 1.251
Llpseta 5.680
bi 2.324
Mancor de la Vall 1.321
Maria de la Salut 2.140
Montuiri 2.838
Muro 6.977
Petra 2.806
Pobla, Sa 12.901
Pollenca 16.200
Porreres 5.496
Puigpunyent 2.010
Salines, Ses 5.273
- Sant Joan 1.973
Sant Lloreng des
Cardassar 7.857
Santa Eugénia 1.723
Santa Margalida 12.243
Santa Maria del Cami 6.500
Santanyi 11.784
Selva 3.869
Sencelles 3.234
Sineu 3.715
Soller 14.229
Son Servera 11.146
Valldemossa 2.042

Vilafranca de Bonany 2.922
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Annex 2

Relacio de Treballadors Socials de PIA

1. CRISTOFOL SOCIES SOCIES

2 PATRICIA FERRER ESCALAS

3 CATALINA GELABERT GELABERT
4. ANTONIA CANELLAS SOCIAS

5 FRANCISCA CLOQUELL DONADO
6. ANDREAS W. AYS

7 PILAR PERALES NUNEZ

8. MAGDALENA ANDREU AMER

9. M® MAGDALENA NADAL FERRER
10. AINA M2 RIGO SACARES
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