Annex 3

Acord niimero: 61

Acord de col-laboracié entre el centre educatiu i el centre de treball per
al desenvolupament de les priactiques formatives en centres de treball

Parts
El Sr./ la Sra. MUNOZ POMAR, JERONIMA amb DNI nam (G TEGEGEGD
Com a director del centre educatiu CC SANT ALFONS codi del centre 07001058
Localitzat a FELANITX Adreca CARRER BARTOMEU AMENGUAL S/N,

Codi postal 07200 l cr D

El Sr./ la Sra. MONSERRAT VAQUER, JAUME | amb DNI nam (D

Com a representant legal de |'empresa AJUNTAMENT DE FELANITX (BRIGADA DE MANTENIMENT)

Localitzat a FELANITX Adrega PLAGA CONSTITUCIO , 1

Codi postal 07200 S )

Telefons 971580051 FAX

Antecedents

1.

L'objectiu del present Acord és la col-laboraci6, entre les parts signataries, en el desenvolupament d'un programa formatiu de practiques
formatives en centres de treball que ha de realitzar I'alumnat en el marc de |'ensenyament corresponent.

. La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacis, al llarg del seu articulat regula les practiques formatives en centres de treball en els diferents

ensenyaments.

. L'Ordre del conseller d'Educacié i Cultura, de 15 de juny de 2010, per la qual es regulen les practiques formatives en centres de treball, regula

dins I'ambit de la Comunitat Autdnoma de les llles Balears les practiques formatives que realitza I'alumnat en el marc dels corresponents
ensenyaments cursats.

Ambdues parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per formalitzar aquest Acord, ateses les segiients

Clausules

1. L'objecte d'aquest Acord és establir el marc de col-laboracié entre les entitats a les quals representen per al desenvolupament de les practiques
formatives en centres de treball de |'alumnat que cursa els ensenyaments establerts en la normativa vigent.

2. La duracié de |'Acord ha de ser d'un any a partir de la seva signatura. En qualsevol moment abans de la finalizacié del termini previst, els
signants poden acordar unanimement la prorroga per un periode de fins a quatre anys addicionals o la seva extincié.

3. La col-laboracié s'ha de concretar en les actuacions que figuren al document annex.

Com a mostra de conformitat, signam aquest Acord en dos exemplars.

Signat a FELANITX, el dia 07/04/2022 >

Per la direcci6 del centre educatiu o~ . Per la representacié d boradora

Signatura MUNIOZ POMAR, JERONIMA (segell) . Signatura MONSE
Exemplar per al centre de treball

VAQUER, JAUME (segell)
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16.

L Erempresa signand

Actuacions que concreten of rvare de cobluboracié

El centre educatiu i el centre de weball han d'elsbarar ef programa formatiu consensuat, gue ba de desenvolupar el conjunt d'activitats que ha de realitzar
{alumnat durant les hores establertes per a la reafitzacié de les practiques formatives per a cada un dels ensemyaments. Bl programa formativ s'ha o adjuenar
com a Annex a aquest Acord.

L'entitat o centre de treball cob-daborador ha de designar un tutor o una tutora, amb ['adequada formacié tenica, per pactar ef contingur det programa formatiu
wsmentat, coordinar fes activitats formatives de I'alumipat i, tambe, per ovientar, realitzar el segulment fvaloras-ne ¢l progrés.

£l curor del eentre educatiu ha de trametre a 'entitat o centre de trebalf on ansex amb la relacié de I'alumnat que ha de fer les pracriques formatives en centres
de wrebalt en ¢l periode previst al programa formatiu. Aguest Annex a I"Acord centre educasiv-centre de trebafl, Refacié d'aluranat s'ha d'adjuntar com a annex a
aquest Acord,

|ralumnat que figuri en I'Annex a 1'Acord centre educatiu-centre de treball, Relacid o' afumnat, ha de dur a terme les sctivivars que s'establelen al programa
formatiu it les instal-facions de I'entitat o centre de treball de Pempresa signataria o, si n'és el cas, en el espais on 'entitat fact la seva activitar productiva,
s, per la qual cosa wo pot percebre cap remuneracia per fa realitzaco de

sense que aixd impliqui cap tipus de relacié juridica laboral o funcionavial amb 'emp
les activitats programades.

L'empresa signatdria ¢s compromet a no cobrir, ni tan sefs amb carhceer interd, cap lloc de treball en plantilta arnb Paturnnat que b realita les praciiques
formatives en centres de traball, levat que s'estableixi una relacié laboral de contraprestacié econdmica per serveis contractars, En aguest cas, es considera que
Patumnat abandona fes praciiques fonnatives es centres de weball. L enitat col-laboradora ha de comunicar aquest fee al tutor del centre educatiu, qui ho ha de
comunicar al director del centre docent i, aquest, a la vegada, a la direccie general comperent en mawria de formacio professional.

L'cenpresa es compromet a realitzar les activirars necessiries per permerre que Falumnat pugui complir ef programa formatiu i a faciliear les relacions amb e
curor o la wtora del centre educatiu. A, es compromes  realitzas o seguiment |z valoracis def progrés de Valumom que realinz les priciiques formatives |,
i,

juneament amb el ey ded centre educatia, a revisar el programa formativ consensuat s una vegada iniciades les pracriques formmatives, es considers nec

Cada alumne ha de disposar d'un quadern de practiques formatives o document de seguiment | avaluacic on ha de fer constar les activicats realitzades. El tuvor
designat pel centre de treball 1'ha de revisar i ha de dowar el vistiplau, { el titor del centre educatiu ©'ha de supervisar | donar el vistiplau a les sessions quinzenals
de seguiment en et centre educatiu. Ambdues pans hi poden fer consear les observacions que considerin oporiunes. Ea ef quadern de practiques s han de
reflectir, entre d'alires, les activitats reatitzades per alumnat, fa valoracio de les activuds demoesvades per ell mateix i fa qualificacié de les praciiques formatives,

L'alymnat ha de dur el document oficial o'identificacis i ¢f que I'acredita com a alumne d'un centre educatiu durant la realitzacio de qualsevol de les acivitats
que figuren en el programa formatiy,

L'alumnat ne pot, en cap cas, realitzar les activitats prograsnades sense la preséncia ded tuvor del centre de treball o fa de fa persona en la qud aquest delegud,

. Bl twror del centre educatits s'ha de reunir, com a minim quinzenalment, amb ef wior del centre de weball, per valorar el desenvolupament del programa forarariu

consensuat. A més, ha de fer les wrories quinzenals amb Palumnat en el centre educatiu.

.L'Acord de coldaboracio vipent s'extingeix per acabament dels temps convingut. També es pot rescindir per acord muty, o per dendineia d'afguna de les parss,

que ha de ser comunicada a {'altra part amb una antefacié minima de quinze dies, sempre que les circumstancies ho permetin, Les causes s6n les que figuren a
continuacid:

4. Cessament d'activitats del centre educatiu, de Pempresa, de Pentitat o mstitucié col-faboradora,

D Incompliment de fes clausules establertes en 'Acord de coldaboracis, inadequacié pedagbgica de les pracuigues formatives, o vulneracio de les normes que,
en relacio amb la realitzacic de des activitats programades, siguin vipenis en cada cas.

£ Acord muty, adoptat per la direccid del centre educasiu i "empresa, 'entitat o $z institucid col-laboradora.
4 ncompliment male greu del programa formatiu per past del centre de treball,

La direccid det cenure educativ, d'ofici o a instancia del centre de trebalt, pot acoerdar fa ne continuitar en les pracriques formatives de 'alumnar que, realizam-
tes, incomplaix de forma voluntdria, les obligacions que se'n derivin, Les causes de suspensid impotables a P'alumnat poden ser:

4. Talves repetides d'assistbacia (/o puntaalivat no justificades, durang wes dies, sepuits o alons.

b Actitud incorvecta o falia d'aprofisament.

o Abandonament de les priciiques fonmatives per una causa diferent de les establerces en Particle 5.1.2 d'aquesia Ordre.

4. Alires causes imputables a la voluntar de ffatumnaci que no permeten ef normal desenvelupament de les pracrigues formatives.

Enqualsevel cas, el centre educariu ha &' infortar Iz Direccid Geseral d'Ordenacis, Innovactd i formacid Professional de Hexeincié o fa rescissio dels acords de

coldaboracié entre centre educaviu i cenvre de trebail o dels seus annexos.

ta de I'Acord B dfinformarels
que han de desenvolupar, la durada, of calendar  Uhorarni, com també a tocalitzacic del centre o centres de

presentants dels rebafladors del convingus det programa formatiu 1, o concrey, de les scuvitas programiades

ebail an es desenvoluparan,

. Qualsevol accident o conseqitencla que se'n derivi que pupui succelr & 1'alumnat durant el desenvolupament de les pricliques formatives en centres de rreball ba
3 1 I 1

de ser cabert per l'asseguranga escolar, d'acord amb i reglamentacié establerta pel Decrec 2078/1971, de 13 d'agost (BOE nim. 224, de 13 sevembre). Tor

Aty sen

sa perjudicd do fa polissa que I'Administracio educativa pugul subscritire com a asseguranga addicional per vl de millorar indemupdeacions, cobriv danys a

terceres porsenes o responsabilitar civil. Aquesta pobissa addicional només cabreix alumnar que faci pracrigues formatives | estigul marricolat en els
{ | 3

peacid | Formacié Professional. el

COrESPONENTs ensenyaments que s'imparteixen en centres educatius publics o en régim de concert amb la Conselleria d°
cas d'ensenyaments, no sotmesos al régine de concert, impartits en centres educatius privats, agquesta polissa ha de ser subsarita per aquests cenams.

£n compliment def que disposa el Reglament (UE) 2016/679 (RGPDY i In fegislacié vigent en mattria de proteccié de dades, la Conselleria d'Educacid i Formacio
Professional informa que les dades obuingudes del present Acord seran incorporades per al seu fractament en un arxiu automatitzar de Paplicacio informatica
FORC
sewr a la Conselleria de Presidencia (passeig de Sagrera, 2, 07012 Palima).

t que gestiona les pricriques formatives. $i ho desitja, pot consultar els seus drets a la Delegacié de Proteccia de Dades de PAdministracios de fa CAIG wé la




ANNEX 4
Practiques formatives
Annex a |' Acord centre educatiu - centre de treball
Relacié d'alumnes

NGmero Acord: 61 |NL’1mero de I'annex: 12 |

Relacié d'alumnes inclosos a I'Acord 61 subscrit en data 07/04/2022 entre el centre educatiu CC SANT ALFONS i I'empresa
AJUNTAMENT DE FELANITX, que realitzaran les practiques formatives en centres de treball de I'ensenyament corresponent, en el

perfode abaix indicat i en el centre de treball BRIGADA DE MANTENIMENT amb adreca PLACA CONSTITUCIO , 1 , poblacié

Felanitx

Ensenyament_Titol professional basic en Accés i conservacié d'instal-lacions esportives Clau AFD11

NOM I LLINATGES DNI Periode de realitzacié Hores diaries Ndm. total
hores

DAHBI, JAMAL 25/04/2022 a 10/06/2022 07:00 240

En compliment de la clausula segona de I'Acord, es designen els tutors segiients:
Tutor / tutora del centre educatiu: VELEZ PATINO, HERNAN amb DNI—
Tutor / tutora de |'empresa: MONSERRAT VAQUER, JAUME amb DN | (D

Signat a FELANITX, el dia 06/04/2022

Per la direccié del centre educatiu Per la representaci6 de |{ery ‘faboradora

Signatura MUNOZ POMAR,JERONIMA I(segell) Signatura MONSERRPA VAQUER, JAUME (segell)

Exemplar per al centre de treball



